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山东兆邦精细化工有限公司
公司级应急演练档案

异丁烯V2101储罐进口阀泄漏着火事故应急演练方案
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审核：张红光
审批：张彭涛

一、目的
为了更好的检验公司的应急管理水平及应急处置能力，做好公司在正常生产期间突发异丁烯V2101储罐进料阀泄漏事故的应急工作，确保应急演练与实际相结合，增强员工的应急反应能力和处置能力，增强员工与领导之间的协调能力，特制订本演练方案。
主要目的：
（1） 检验异丁烯车间在正产倒班情况下的应急管理水平与应急处置能力；
（2） 确保车间应急工作的有效衔接；
（3） 在发生事故时，相关岗位应急反应及疏散能力；
（4） 事故现场指挥部的设立是否符合安全要求；
（5） 各专业应急小组之间应急能力的衔接工作；
（6） 现有应急人员配备及物资配备是否满足应急演练要求；
（7） 通过演练及时发现应急工作及预案等方面的不足，加以完善；
二、时间与地点
演练地点：异丁烯液化烃罐区
三、准备工作
1. 制定演练方案，经讨论及培训后开展应急演练；
2. 应急器材准备：
    高温低温防护服两套、防毒面具若干、手套若干、急救箱、警戒隔离带2盘、灭火器若干、消防水带两卷等。
四、演练内容
1. 异丁烯V2101储罐进料阀泄漏后的报告程序；
2. 应急指挥人员在接到事故报警后的处理方法；
3. 在发生紧急情况时的应急处置和人员疏散、撤离过程；
4. 事故相邻部门人员疏散、及相关情况处理上报等；
5. 应急人员到场后处置过程（包括人员搜救、现场控制、现场处理等）；
6. 在事故发生后对现场的警戒及协助疏散情况；
7. 应急处理程序等内容；
8. 发生事故后，对现场处置和事故后的洗消等工作；
9. 后期处理情况
五、应急组织机构
5.1应急演练指挥机构与职责
5.2应急演练组织机构设置
1、指挥机构
总指挥：马相亭
现场指挥：张红光
总指挥职责:
（1）总指挥是现场应急处理的总负责人；
（2）从先前的现场指挥人员处获取简要事件信息，及时准确的提出可行性意见；
（3）现场处置方案的批准。
现场指挥职责：
（1）执行事件的应急响应行动计划；
（2）组织实施应急救援和现场处置方案的实施；
2、公司应急救援办公室
24小时值班电话：（0530-7536886）。
主 任：马建新
成 员：崔方巍  尹金宝        
    应急救援工作指挥部职责：
   (1)组织指挥各应急救援分队和全公司的应急救援行动，负责发布应急救援情况。
   (2)及时向上级报告化学事故救援情况，及时向相关单位通报有关情况。
   (3)负责全公司应急救援分队的组建、训练和救援器材供应。
5.3考评组  
  成员：马相亭   胡思新   马建新     
负责对本次演习进行考评，并提出不足之处   
5.4 医疗救护组：
成员：化验室人员。
主要职责：
(1)熟悉异丁烯的理化性质、泄露着火的应急措施和人员烧伤、窒息的症状及急救措施。
(2)负责泄漏现场的医疗救护，指导现场人员自救。
(3)负责联系、引导医疗医护人员到达现场，做到外协及时到位。
(4)负责受伤人员的救护及转移。
5.5  宣传组：
组长：任秀玺
主要职责：
(1)负责事故状态下通信畅通。
(2)负责现场抢险救援过程和资料的摄影及文字记录。
(3)负责对外发布信息，对外发布信息时必须经总指挥批准。
(4)保证厂区消防道路畅通,配合有关部门进行事故调查.
5.6  检测组
成员：唐世汹
(1)熟悉异丁烯介质性质。
(2)检测现场周围环境是否有可燃气体。
(3)检测结果及时向现场指挥报告。
5.7 疏散警戒组
成员：张冠兵
主要职责：
（1）负责事故现场警戒、人员疏散等工作。
（2）在事故液化烃储罐周围拉警戒线，派人警戒。
（3）厂区门口实行戒严，关闭移动门，禁止无关车辆、人员进入。
5.8 抢险救援组
成员：乔庆宾、孙建龙
（1） 熟悉异丁烯的理化性质、泄露着火的应急措施；
（2） 负责组织人员进行事故现场的抢修救援工作，组长及时向现场指挥汇报抢险救援工作情况。
5.9洗消组
成员：杨秋菊
（1）负责现场的洗消工作，检查现场无明火后清理现场，防止出现二次伤害。
六、演练步骤：
情景说明：
 装置正常生产过程中，异丁烯V2101储罐进料口根部阀泄漏，储运操作工在巡检过程中发现情况紧急，需紧急处理，立即上报。
6.1参加演习人员到指挥部紧急集合 、签到。
6.2总指挥对这次演习进行讲话。
6.3根据预设演练方案，各岗位就位后，向现场指挥报告准备就绪。
6.4现场指挥向演练总指挥报告：“报告总指挥，异丁烯车间异丁烯V2101储罐进料阀泄漏演练准备就绪，请指示”
6.5总指挥：“演练开始”
6.6参加人员接到演练命令开始后，按照应急演练方案进行现场模拟。
七、演练过程
 7.1 装置运行过程中，储运外操正常巡检时，发现异丁烯V2101储罐进料阀泄漏，情况紧急，立即通知车间主任。
7.2 车间主任知道情况后，立即去现场查看情况，同时通知生产副总及调度情况。
 7.3 现场指挥按照现场应急处置预案进行指挥：
  （1）甲:迅速查明事故发生的准确位置
  （2）乙：穿戴好防护用具立即到达现场，发现现场泄漏量大，自己无法控制，立即报告现场指挥。
   （3）现场指挥：立即进行高压注水进行倒灌，同时装置切断向储运送料，单塔循环，现场用消防蒸汽进行稀释，打开消防喷淋进行冷却，立即通知调度，请求支援。
（4）丁：立即用消防水带连接高压注水管线并打通流程，向V2101储罐注水进行倒罐，使用现场配备的消防喷淋和消防蒸汽进行现场稀释，防止事故进一步扩大。
（5）丙：对现场进行隔离，做好警戒工作，于此同时对周围环境进行检测。报告现场环境情况。
（6）：待泄漏点出水后，立即进行更换垫片，确认泄漏点不再泄漏，并将堵漏情况及时报告总指挥
  （7）总指挥根据现场严重危险情况，做出相关工艺处理，进行倒罐处理。
    （8）清点人数，确认无遗漏，现场进行废物收集。
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山东兆邦精细化工有限公司
异丁烯V2101储罐进料阀泄漏事故应急演练总结
一、演练目的	
为了提高异丁烯储罐泄漏的应急准备状态和应急能力，发现不足并及时修订应急预案、执行程序以及执行过程中的存在的缺陷与不足，明确各部室及应急小组人  员的应急职责，加强劳动防护用品正确使用的熟练程度，减少和避免生产事故发生后能及时有效的得到解决和控制，提高应急响应人员的素质及能力，增强全员的安全意识，提高员工在紧急情况下的应变能力，使每个员工掌握一定的应急知识，不断完善公司的安全生产应急预案。
本次演练主要目的为：
 （1） 检验异丁烯车间的应急管理水平与应急处置能力；
（2） 事故应急救援指挥部救护组是否及时、快速、准确施救及其处置事故现场；
（3） 应急运转是否有序；
（4） 事故现场指挥部的设立是否符合安全要求；
（5） 各专业应急小组之间应急能力的衔接工作；
（6） 现有应急人员配备及物资配备是否满足应急演练要求；
（7）通过演练发现应急工作及预案等方面的不足，及时完善；
二、参加演练人员： 
参加部门：异丁烯车间、质检部、调度室、机电仪、安环部、办公室
三、演练步骤：
2023年6月30日上午9:00总指挥宣布演练开始。
四、演练过程：
    2023年6月30日上午9:00，总指挥一声令下演练正式开始。异丁烯车间从接警、确认到现场应急处置整个程序按照预案有序开展。
本次应急演练活动是假设异丁烯V2101储罐进料阀泄漏，罐区一名巡检人员巡检时发现并报告中控室人员，同时报告现场指挥，现场指挥采取先期处理后，启动应急预案，现场指挥宣布启动泄漏应急预案后，立即通知各应急小组，各应急小组组长接到命令后，各小组立即出动赶赴事故现场，按照预案和演练方案迅速展开应急救援。
警戒组立即对周围进行警戒，维持现场秩序，严禁无关人员进入，确保附近人员紧急疏散和撤离，应急抢险人员穿隔热服进行泄漏点的确认，并进行紧急紧固和堵漏，现场紧张而有序，泄漏点得到控制和消除，总指挥宣布演练结束，洗消人员开始清理现场，演练的整个过程中各应急小组反应及时，行动迅速有序，未造成环境污染事件发生，成功完成了演练任务。







五、不足之处
1、演练开始前抢险人员已经穿戴好了防护用品，不符合实际。
2、中控人员未观察液位、压力、温度等相关参数。
3、现场储罐倒料确定流程，无误后开始倒料，现场人员观察储罐液位，泵运转情况。
4、抢险人员不会使用高压注水。
5、没有安排接人员迎接消防车，首先讲清泄漏位置、介质、泄漏量、有无人员受伤。
6、如发生大量泄漏，应扩大外部封锁，通知相邻的单位，村庄人员。
7、在发生事故后，要注意事故污水，取样化验，收集至事故水池，进一步处理。
8、职责不明确，演练要有目的性，演戏一次就要有一次的效果，划分小组成员，分工明确。
9、具体处理措施，要根据泄漏位置、介质，结合应急预案采取相应的处理措施。
10、首先要保证人员安全，确认有无人员受伤，抢险人员要先保证自身安全。
11、加强演练，提升整体应急能力，随着设备老化，事故随时可能发生。


6、 后续工作安排
    在应急管理方面，不断加强员工的应急处置能力，使每位员工都能够真正掌握处置方法。日常工作中，增强员工的业务技能，熟悉现场的每一个环节。针对本次演练中的不足之处，在今后的应急工作中不断改进，进一步加强应急工作的培训工作，不断完善应急预案演练，增加应急演练记录组人员及主要职责，使演练的操作性更强，确保人身安全和避免环境事件发生。 

山东兆邦精细化工有限公司
                                 2023年6月30日
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